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PRESENTACIO 2023

L'any 2023 ha estat ple d'activitats i de propostes També el treball de Xixa Lab ha continuat augmentant,
innovadores que han fet una vegada més possible poder afermant-se cada vegada més com l'espai de la nostra maxima
portar la nostra missié endavant. La familia ha continuat expressiod artistica, encara que sempre amb una important
creixent i a les que ja feien part de La Xixa, s'han adjuntat i versant social.

continuen fent la nostra feina possible I'Ana B., 'Angel, el

Maciel, la Cinta, I'Alejandro, I'Ariadna, com sempre guiades Continuem amb la voluntat de fer comunitat que veiem com el
per l'experiéncia, la saviesa i la creativitat de I'Adrian i la recurs més gran per superar els temps dificils que vivim fets de
Meritxell. guerres, crisis i I'avang prepotent dels discursos d'od..

Ha estat un any plagat de nous projectes, tant locals com Gracies per acompanyar-nos i

europeus i internacionals, que ens fan continuar innovant donar-nos suport.

els nostres metodes i profunditzant noves tematiques,

sempre en linia amb els nostres valors i amb la Gracies per voler continuar

transformacié social que promovem. fent comunitat amb nosaltres.

Seguim amb seu al Raval en l'espai d'Entitats de La
Fede.cat i continuem viatjant i portant els nostres
coneixements, aixi com emportant-nos de nous, a tota

Europa, al Marroc i al Senegal. Daniela Eletti

Directora de Projectes
de La Xixa







I )

A La Xixa, creem i desenvolupem projectes d'Innovacidé Social Creativa per a la transformacié social. Amb una
mirada Interseccional, defensem valors imprescindibles com la Interculturalitat, els feminismes, la diversitat i la
consciencia critica sobre les relacions de poder.

Inspirad@s en el Teatre Forum, la Psicologia Orientada a Processos i altres eines participatives i creatives,
convidem les persones al questionament individual i col-lectivu de manera vivencial.

Els nostres projectes abasten diversos ambits com la cultura, I'educacio, la salut, l'activisme i la sostenibilitat.
Ho fem mitjancant formacions, actuacions publiques i recerca. Sistematitzem les experiéncies i creem materials i
recursos practics oberts i gratuits.

Des del 2010, treballem amb diverses comunitats i grups a nivell local, europeu i internacional promovent un
impacte transformador en la vida de les persones. Continuem explorant amb esperit d'aprenent, descobrint
formats innovadors per al desenvolupament personal i col-lectiu.
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SOBRE LA XIXA
___Missié

Visibilitzar les diferents formes de discriminacio i

Facilitar ’'accés a la cultura, 'art i la participacid . : .
desigualtat social a través de Metodologies

Promoure la interaccié i crear xarxa a nivell nacional, Participatives, la Psicologia Orientada a Processos i el
europeu i internacional. Teatre de les Oprimides. Aixi com multiplicar les eines a

persones referents i agents de canuvi.

Assumir un paper actiu, en el foment de la participacio

i resolucidé de problematiques, en els col-lectius: "
Metodologia

Risc exclusid

Infancia Dones social i poblacié L'Equip de La Xixa esta en permanent investigacio dins dels
joventut p . o nes LCGTBIQA* Racialitzat, on general seus projectes per crear nous métodes, formats i t&cniques
grans mlfgra.n’fc’: a partir de la unié de tres metodologies:
retugla . El Teatre dels i les Oprimides (TO)
*Amb especial atencié a la sensibilitzacié i - El Treball de Processos i Educacio Popular
prevencié de la violéncia cap a aquests « Eines Participatives i Creatives

col-lectius



SOBRE LA XIXA
___Qué fem

Fomenten I'Esperit Critic
A la Xixa, creem i desenvolupem accions d'Innovacié Social
Creativa per a la Transformacid Social.
Ho fem a través de formacions, actuacions publiques i recerca.
Sistematitzem les experiéncies i creem materials practics i

Promouen la inclusid, la participacio i la diversitat

recursos educatius i de consulta oberts i gratuits. Conviden a la transformacio a través d'allo vivencial
Actuem en una gran diversitat d'ambits com ara la cultura,
I'educacio, la salut, I'activisme i la sostenibilitat. Llviten contra qualsevol forma de discriminacié

Les hostres accions

Formacions, tallers i accions puntuals

Obres de Teatre per La Xixa Lab

Manuals i Guies Recursos practics




SOBRE LA XIXA

Perspectiva de Geénere

« Formacidé permanent de 'equip amb expertes internes i

Des dels seus inicis, La Xixa es va constituir com entitat de base externes en temes d’igualtat de génere i diversitats sexuals
feminista amb una clara orientacid cap a la lluita contra les des de la perspectiva interseccional, decolonial i
desigualtats socials en general, i molt particularment contra les intercultural.

desigualtats de génere. L’entitat per tant aplica un conjunt de . Aposta per la conciliacié i les cures dins de I'equip

mesures tant internes com externes en la seva feina en relacié (flexibilitat horaria, compliment de les hores establertes,
amb la igualtat de genere: acompanyament a I’equip de dinamitzacié des d’un enfoc

de cures, formacions i tallers interns d’autoconeixement i
vocacio professional, valoracié i abordatge permanent del
treball en relacié a expectatives grupals i personals, aixi com
els conflictes que sorgeixen durant la implementacié dels
projectes).

« Tot el treball de 'entitat (projectes, comunicacié, tallers,
formacions, peces de teatre) esta dissenyat i abordat des
d’una perspectiva feminista, interseccional, decolonial.

« Us d’un llenguatge inclusiu tant en el material escrit com en
el desenvolupament dels tallers.

« La Xixa forma part de ’Eix de Feminismes de Lafede.cat i del
grup per I'elaboracidé del Protocol contra les Violéncies
Masclistes.

Descarrega't tots els protocols a bit.ly/protocols-la-xixa



https://bit.ly/protocols-la-xixa

SOBRE LA XIXA

Perspectiva Intercultural

Un dels nostres principals objectius és treballar per a la
convivencia intercultural en la promocié d’espais de trobada i
interaccid en positiu entre persones i grups que normalment no
tenen relacid, com per exemple, persones de diversos origens
culturals i persones autoctones, per a treballar sobre relacions
actives de col-laboracid per a ocupar espais de poder i de presa
de decisions aixi com visibilitzar la diversitat cultural present.
Aixi, la finalitat és promoure la construccidé conjunta de noves
estrategies en el context de PPaccid social per la convivénciaii la
superacio d’estereotips i prejudicis per a poder generar un
sentiment de pertinenca a I’entorn pel fet d’haver creat xarxes
i vincles amb el mateix.

Des de La Xixa volem - a través dels nostres projecte en Pambit
de la interculturalitat-:
« Promoure la participacié de persones de diversos origens
culturals en les activitats culturals i socials.
« Promoure els valors de la convivéncia social en un marc
d'igualtat.

« Visibilitzar la diversitat cultural present
a la nostra societat com una font de riquesa.

« Promoure una societat inclusiva on totes les formes de
diversitat humana siguin acceptades plenament.

e Creure en el dialeg com a font d'apoderament mutu on
poder consensuar alternatives conjuntes.

« Valorar les tecniques teatrals com un mitja d'apoderament
comunitari de creacid i d'experimentacio social per la
recerca d'alternatives.

e La Xixa té com a missié impulsar una societat, inclusiva i
lliure de discriminacions de qualsevol origen, on la diversitat
sigui I’eix central en el que les comunitats es reconeixen.

Per tal de fer de la interculturalitat un pilar de la seva accid i rad
de ser, la Xixa ha establert mecanismes interns per a garantir la
incorporacioé de la perspectiva intercultural i la no discriminacié
per origen, cultura, religid ifo per racialitzacié. Consulta tota la
info sobre protocols a bit.ly/protocols-la-xixa


https://bit.ly/protocols-la-xixa

SOBRE LA XIXA

Protocol Ambiental

A La Xixa apostem per mesures socialment i ambientalment
sostenibles, convencgudes de la importancia de posar en marxa
practiques responsables que afavoreixen la vida en comunitat i
del planeta. Tant a nivell intern, com en el desenvolupament de
les activitats, actuem de forma responsable amb el medi
ambient i a través de les nostres practiques sensibilitzem a les
persones participants. En linia amb la nostra missié d’educacié
per a la Justicia Global, creiem que no homés és important
actuar segons aquests criteris, sind també donar a coneéixer les
mesures ambientals i socials adoptades, fomentant la
sensibilitzacié de la societat i la multiplicacié d’habits
sostenibles.

Disposem d'un protocol ambiental on fem referencia a la nostra
seu compartida, els nostre proveidors, I'Us del material fisic i
digital, la no-disposicid de vehicles de I'entitat, la responsabilitat
vers la contaminacid acustica, la Covid-19, etc.

T'animem a visitar bit.ly/protocols-la-xixa per coneixer el
protocol complert.



https://bit.ly/protocols-la-xixa

SOBRE LA XIXA

El nostre recorregut

ALGUNS DELS NOSTRES PROJECTES AL LLARG DEL TEMPS

-
Co-organitzadores del Festival

Internacional de Teatre Forum
de Dakar (Senegal) des de 2011

-
Teatre Forum: desmuntant

I'eclatisme des d'una perspectiva
Interseccional Ajuntament de
Barcelona 3 ed. des de 2017

f
Bodi: diversitat cultural,

COsSsOs, genere i salut en
'Educacié Infantil Projecte
Europeu Erasmus + (2015-2017)
i actualment formacié anual.

Formaci6 de facilitadors/ ¥
es en processos de teatre &
forum sobre violencia infantil |/o
juvenil Programa Futuro

Colombia, la Fiscalia General de
la Nacién en Bogota (2017)

11

f

“Teatre i Cultura de la Pau”
Programa ACERCA del
AECID a Dakar i Ziguinchor de

Senegal (2017)

f
IRIS: Relationships and
Interculturality in Youth

\Work Projecte Europeu
Erasmus + (2018-2021)

Dreams: Fostering Diversity in
Primary to Secondary School
Transition to Prevent Early School
Leaving Projecte Europeu Erasmus +
(2019-2021)
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https://www.stop-polarization.eu/results?fbclid=IwAR13lOckIBFOGzR4qDUh3Mrod-Zez4JHDOIA-hkPK5OUqOv_Pf0V9XRHCqg_aem_AX_iGgz6LT2Mu8LXagt_A1u-rMUFWHqDasYh_-JCW7PtUeD-GIVDjIRnHuwRTalInVehC_cW8nucnJt474zg_xPY
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https://www.laxixateatre.org/_files/ugd/632f44_5c66d6cddce74c46890331f8591e51a6.pdf



https://erasmuscenv.wordpress.com/results/?fbclid=IwAR27ed8aeURGJKRVbOTkXRBiJ31yZLZmf-hlLIcTj3y_Wt8Ghm3utmUlnDU_aem_AX9H7mJ-ktnO9tTs4CVmQKhh2lh99YEdJfPK75rHX3-S90Fqgwtyf4OY8fcpEsxr8Q0gaucTuD_G5KJf0o9IxAta
https://erasmuscenv.wordpress.com/results/?fbclid=IwAR27ed8aeURGJKRVbOTkXRBiJ31yZLZmf-hlLIcTj3y_Wt8Ghm3utmUlnDU_aem_AX9H7mJ-ktnO9tTs4CVmQKhh2lh99YEdJfPK75rHX3-S90Fqgwtyf4OY8fcpEsxr8Q0gaucTuD_G5KJf0o9IxAta
https://erasmuscenv.wordpress.com/results/?fbclid=IwAR27ed8aeURGJKRVbOTkXRBiJ31yZLZmf-hlLIcTj3y_Wt8Ghm3utmUlnDU_aem_AX9H7mJ-ktnO9tTs4CVmQKhh2lh99YEdJfPK75rHX3-S90Fqgwtyf4OY8fcpEsxr8Q0gaucTuD_G5KJf0o9IxAta
https://www.stop-polarization.eu/results?fbclid=IwAR13lOckIBFOGzR4qDUh3Mrod-Zez4JHDOIA-hkPK5OUqOv_Pf0V9XRHCqg_aem_AX_iGgz6LT2Mu8LXagt_A1u-rMUFWHqDasYh_-JCW7PtUeD-GIVDjIRnHuwRTalInVehC_cW8nucnJt474zg_xPY



https://www.ccchallenge.eu/es/_files/ugd/6cc440_c3cb70bfd95244ecb32b352b3924b30f.pdf
https://drive.google.com/file/d/17gdxQjgpLxp1JI2-BDo90BO-eXAAEiqo/view
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https://proyectocoparte.com/wp-content/uploads/2023/06/Guia-metodologica_ES-1.pdf
https://proyectocoparte.com/wp-content/uploads/2023/06/Guia-metodologica_ES-1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1B1GXlb--P-bYQ7kYI381AxmWecatXHjz/view
https://proyectocoparte.com/wp-content/uploads/2023/07/Guia-Autoridades_ES.pdf
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